
 

 

 یباسمه تعال

 1404-1405آئین نامه انضباطی دبستان غیر دولتی رقیه خاتون )س(   سال تحصیلی 

  نی ا آخر یریگ  ش هستند تا بابهرهتلاهاه توامل مجاوته  ر    رساند،یبه استحضار م  د،یا مدرسکه  اتکته نیکه به ا یو تشکرر ا  اتتاا   ری با تقد ًاحتراما

یی  فر نداناان فر ا  یو فرهنگ  یضککان رتککد و ارتقا تلا  یجنابعال یا  امرانات موجو   ر مدرسککه با هارار  یمند و با بهره تیو ترب  میتعل یروتککها

ا  مقررات    یضکان آگاه   ارجاند    یایو اول   یاسکت  ان  آمو ان ت  سکتهیتکا  یهدف نیبه چن  دنیرسک یبرا  .میآور  فراهم آنان    یرا برا بایروتکن و  

   ناایند .  مبذول  را  ژهیوات  اقدامآئین نامه    قی ق یمدرسه نسبت به اجرا

 :ساعت ورود و خروج   

  است  یو ضرور  ستهی. تا ار    ا امه   13:  30 تح با مراسم صبحگاه آغا  و تا سات صب7:30اول تا تشم ا  ساتت یها  هیمدرسه  ر پا یساتت کار-  1

فر ند خو  تدبیری بیندیشکند    ا گشکتوالدین موظف هسکتند بعد ا  اتاا  کار مدرسکه برای ب ر مدرسکه حاضکر تکوند.7:30 ان  آمو ان قبل ا  سکاتت که

 هیچ مسئولیتی  ر قبال فر ند تاا ندار  .    ساتت و مدرسه بعد ا  این

ورو  وخروج  ان  آمو ان به    .ابدی  یا امه م  12: 30  صکبح با مراسکم صکبحگاه آغا  و تا سکاتت8ا  سکاتت  ی بسکتان   یمدرسکه  ر پ  یسکاتت کار  -

بعد ا  حضکور  بیر مانو  و فق  با مجو  مسکئولین آمو تکگاه میسکر می  )باتکدی نا  ریامران پذ کلاسکی  سکاتات    نیو ب  کلاس ها  مدرسکه بعد ا  تکرو  

 (.گر  

 . ندارند را مدرسه ا  خروج حق  سرویس آمدن  کنندتا  می  استفا ه سرویس ا  که آمو انی   ان   •

 ان  آمو ان بعد ا  تعطیلی ا  مدرسکه حق توقف  ر خیابانها ، ماا ه ها و پار  های اررا  مدرسکه را ندارند،  ر صکورت مشکاهده با  ان    •

 آمو ان برابر مقرات مدرسه برخور  خواهد تد.

 اگر گ ارتی مبنی بر  یر رسیدن  ان  آمو به من ل، به مدرسه ارائه گر   با  ان  آمو  برابر مقررات مدرسه برخور  خواهد تد . •

   ( صورت می پذیر .تاالی خروج  ان  آمو ان تنها ا   رب محوره )ورو   ان  آمو ان ا   رب جنوبی ) خیابان تهید تلیار تول ( و    •

خروج  . ر غیر این صکورت تاخیر (ا  مدرسکه خارج تکوند    13:  30سکاتت      ان  آمو ان باید بلافاصکله بعد ا  پایان سکاتات  رسکی )حداکتر تا   •

 ها ثبت می گر  .ا  مدرسه برای آن

 مراتب استی  ورو   اتته باتد، ضرور ریتأخ  ای ان  آمو  نتواند  ر مدرسه حاضر تو  و    یگریموجه   لیهر  ل  ایو  یااریب لیکه به  ل  ی ر صورت-2

  ند یرا موجه ناا  وی  بتیغ    رو  حضکور  ان  آمو   ر مدرسکه  نیمدرسکه برسکد. و  ر اول نیمسکئولارلا  به   9 ان  آمو  قبل ا  سکاتت یایاول یا  سکو

ارائه   یااریبرو  ب   رصکورتباتکد.(  یمدرسکه م  نیبا مسکئول  ریو تأخ بتیغ  موجه بو ن ریغ   ایموجه و   صیمدارس، تشک   ینامه انضکبار نی)مطابق آئ

 . است ال امیپ تک   یگواه

ی  ورو  ا  سکو  ری هند.)تررار تأخ ارلا  به مدرسکه   یارجاند تلت آنرا به صکورت حضکور یایورو   ان  آمو  به مدرسکه، اول  ریتأخ اتلا    ر صکورت  -3

 خواهد تد.( کلاس  رس  ر  شانیمانع حضور ا  باتث بی نظای  ر مدرسه و  آمو    ان 

و امضکا     یقبل  یمعاون مربوط با هااهنگ  ای  ری ان  آمو  و موافقت مد یمدرسکه، فق  با حضکور ول  یخروج  ان  آمو  ا  مدرسکه  ر سکاتات کار  -4

بو ه و    وی به تهده تکاا والدین   تیمدرسکه و خروج  ان  آمو ان ا  مدرسکه مسکئول  یلیپس ا  تعط   .باتکد  یرمیامران پذبرگ خروج توسک  والدین  

 پایان ساتت کار به موقع منتظر خروج فر ندتان باتید .   .باتد ینا مدرسه نیمتوجه مسئول یتیگونه مسئول  چیه

 .خصوص ندار  نی ر ا یتیگونه مسئول  چیباتد و مدرسه ه یمحتر  م ا ی ان  آمو ان توس  اول یگرفتن آژانس برامسئولیت  - 



 

 

 ان  آمو ان  ر سککاتات  رسککی) بعدا  ورو  به مدرسککه تا پایان آخرین  نه( به هیچ تنوان حق خروج بدون     :خروج بدون هماهنگی از مدرسه  

پرونده   هااهنگی ا  مدرسکه را نداتکته واگر  ان  آمو ی مرترب چنین تالی گر   با ارلا  و  توت ا  ولی  ان  آمو  تلاوه بر کسکر امتیا  و  رج  ر

 آمو  برخور  خواهد تد .  رات با  ان با تصایم تورای مدرسه و ربق مقر

و هر ماه     افتهیگر   حضور    یم لیتشر ییو  ان  اف ا  شتریهرچه ب  یکه به منظور تبا ل نظر و هااهنگ  یارجاند  ر جلسات  یایاول  استی  ضرور-  -5

 .مطلع گر ند  و می ان پیشرفت تحصیلی فر ند خو  و نحوه رفتار  یآمو ت تیبار با حضور  ر مدرسه ا  وضع کیحداقل  

و  ینتی، اتکیای گران بها و غیر ضکروری )گوتکی هاراه، انوا  لوش فشکر ه،    فانت ی  آور ن هر گونه وسکایل: آوردن وسهال  یرر رهرورب ب  مدرسه -6

ل  ا ه  تحوی  سکال  آخر  تا  و  تکده گرفته آمو   ان  ا   مشکاهده   رصکورت.    باتکد  می مانو   مدرسکه به(  …سکاتت های هوتکاند، گر ن بند،  سکتبند و

 رموار  خاص و اضکطراری،  رصکورت هااهنگی قبلی اولیا و پذیرش مدرسکه،  رخصکوص  ن واهد تکد و ا  انضکباط و امتیا   ان  آمو  کسکر خواهد تکد.

،   ان  آمو ان ت ی    (سکا ه گوتکی. )کند  می   ریافت  رسکی  سکاتت  پایان   ر و   ا ه مدرسکه تحویل  را هاراه  تلفن ورو   بدو   ر  آمو    ان    تلفن هاراه،

 ا  آور ن پول  یا  به مدرسه خو  اری ناایند .

  و   یجسکا  یا هایکه نتکده   ان  آمو ان ات اذ    ییتا ات غذااصکلاش  و    رییتا یبرا  یو بهداتکت مجاوته، برنامه کامل  هیگروه تاذومشکاوره  کوتک  با   -7

 رمجا یغ  یهرگونه خوراک  هیمجاوته ا  ته  یاهدا  بهداتکت یارجاند خواهشکاند اسکت  ر راسکتا یایسکا  . لذا ا  اول  یرا برآور ه م ان  آمو     یبهداتکت

 .ندیناا یخو  ار هاراه فر ند خو    ر مدرسه لواتک، آ امس و ...(    ل،یپاست پس،یچ  پفک،)

 : (… ورعرت ظاهرب )لباس ، موب سر، رعالت بهداشت فردب و  -8

  ان  آمو ان باید ا  پوتیدن کف  و لباس نامناسب اجتناب ناو ه و ر این مور  تابع مقررات تربیتی و اخلاقی مدرسه باتند. •

پوتکیدن هر گونه لباس آر   ار، تنه و با مدل های نامناسکب مانو  می باتکد.  ر صکورتی که  ان  آمو ی با لباس نامناسکب  ر مدرسکه و   •

 فعالیتهای فوق برنامه حاضکر تکو  ا  ناره انضکباط و امتیا ی  ان  آمو  کسکر خواهد تکد و مور  به صکورت تلفنی به اولیا ارلا  رسکانی خواهد

  ان  آمو  لباس مناسب بیاورند.تد تا برای 

آمو ان نباید با لباس ور تکی به مدرسکه حضکور  ان  آمو ان  ر مدرسکه با لباس ور تکی به غیر ا  سکاتات ور ش مانو  می باتکد، لذا  ان    •

 بیایند.

 موی سر  ان  آمو ان باید بدون مدل و تاری ا  موا حالت  هنده باتد. •

 مطلوب  تککرای   ر(  … ان  آمو ان باید  ر رول سککال تحصککیلی هاواره ا  لحاد بهداتککت فر ی ) تای  بو ن لباسککها، کوتاه بو ن ناخنها و •

 .باتند

 ..ناایند رتایت را(  …  و حیاط کلاس،  ر)تاومی بهداتت تلاوه بر بهداتت فر ی، هاه  ان  آمو ان موظفند •

ا    بی احترامی به  بیران و پرسکنل مدرسکه :رعالت ادب و احترام نسهبت ب  دبرران، اارانان واحد آموزشهی و دانآ آموزان م   ص لهر  .  -9

  تلاوه  آمو    ان   ولی  ا    توت و ارلا   با تکو   تالی  چنین  مرترب که  آمو ی  ان  و  باتکد نای به هیچ تنوان قابل توجیه  جانب اولیا و  ان  آمو ان

 د.ت خواهد برخور  آمو    ان  با مقررات ربق و مدرسه تورای تصایم  با  پرونده  ر  رج و  انضباط ی ناره برکسر

بدانند هر گونه رفتاری که باتث اذیت و آ ار  یگران تو   ر مدرسه  ان  آمو ان باید  :…شوخی اردن، استهزاء، جابجا اردن وسال  دلگران و .

ت  ر پرونده و ر صکورت تررار موجب حذ   ان  آمو  ا  برنامه ی خدمات ویژه آتی  ثبمانو  می باتکد و  ر صکورت مشکاهده بار اول تذکر، بار  و   

  گشته و با تصایم تورای مدرسه و ربق مقررات با  ان  آمو  برخور  خواهد تد.



 

 

هیچ  ان  آمو ی حق ندار  بدون اجا ه به اموال  یگران  سکت ب ند ،  ر صکورت مشکاهده با ارلا  : برداشهت  اموا  مدرسه  و دانآ آموزان دلگر

 ولی  ان  آمو  موضو  بررسی خواهد تد .

 .باشدرممنوع م   ب  هرشک    اءرجش  صولد در مدرس  صوسط اول  ببرگزارجهت هماهنگی و رفاه حا  هم  خانواده ها    - 10

اولک-  11 تکقککاضککککا  ار  یایککا   مککدرسککککه  میکارجکاکنککد  بککه  مکراجکعککه  تککککئکونککات    هکنکگککا   و  رتککا  اسککککلامکی  حکجککاب     .نککدیکنکاککا  تیککرا 

 ان  آمو  ا  قبیل کتاب،  ا  اولیای محتر  تقاضکا می تکو   ر رول سکاتات  رسکی ا  آور ن وسکائل تک صکی   :آوردن وسهال  صوسهط اولرا ب  مدرسه 

 د.مدرسه ا  پذیرفتن وسایل معذور می بات،ج وه، غذا، وسایل ور تی و غیره خو  اری نااینده. موار  ثبت تده و  ر صورت تررار 

آمو تکی و تربیتی  شکرفتیسکبب بهبو  و پ   یو آمو تک  یتیترب  یمدرسکه  ر خصکوص رفتارها  یای ان  آمو ان با اول  یایاول  شکتریانطباق هرچه ب- 12

و انجان   مدرسهی  تورا  یمت ذه ا  سو  ااتیرا مبذول  اتته و تصا  نهی م  نی ر ا    لا  یو هااهنگ یهارار   است   ستهی. لذا تاگر     ان  آمو  می

 .دیبات  رایرا پذ انیو مرب ا یاول

به   گر  ،  یموی   یاجتاات   تیموجب رتکد و ترامل تک صک  یو اجتاات   یگروه  یها  تی ان  آمو ان و انجا  فعال گریحضکور  ان  آمو   ر جاع  - 13

مسککابقات    ،یو مذهب  ینی   یرا به تککرکت فعال  ر ناا  جااتت، مناسککبت ها مقدمات تشککویق و ترغیب فر ند خو  رو  که   یسککبب انتظار م نیها

 .ندیناا  فراهم    یو فرهنگ یور ت  ،یتلا

 .ندیترکت ناا  تهایفعال نی ر امی توانند  ان  آمو ان ،  با صلاحدید خانوا ه   مدرسه   ی ر خارج ا  مح یو ور ت یآمو ت  یها  تیفعال یبرخ-   14

 جبران خسارت تو  .  ان  آمو   هرگونه خسارت به اموال مدرسه توس  فر ند تاا  خلا  مقررات مدرسه بو ه و باید توس  ولی محتر  - 15

و هم    ان  آمو  هم  و انضکباری  ا  نظر اخلاقی  دیمدرسکه بو ه و با یایاول یا  سکو  رضکایت منوط به کسکب  بالاتر  ی  هیثبت نا   ان  آمو ان  ر پا-  16

 .ماانعت به تال خواهد آمد یصورت ا  ثبت نا  و  نیا ریباتد.  ر غ و رضایت مدرسه مور  تاییدخانو اه 

 .ر یصورت پذ مدرسه  ریمد میبا نظارت مستق  یستیبا  ایمدرسه به  رخواست اولو قرار ا  ها تیکار فراتر ا فعال  ایاضافه و    تیهرگونه فعال- 17

 یایاول  مدرسکه(  نیمسکئول صینامه و مقررات مدرسکه منطبق نباتکد )به تشک  نی ان  آمو  با آئ  یو انضکباراخلاقی  ،یآمو تک تیکه وضکع  ی ر صکورت 18

 رصککورت تد  ارلاش مور  خاص به مرک  مشککاوره    گر  .  یم یدگیمطرش و رسکک  انضککباری–یآمو تکک  ی ر تککورابا هاراری و  ناو ه مطلع  را   محتر 

 آمو ش و پرورش ارجا  می گر   .  

تکاا ولی محتر  امرانات مور  نیا  فر ند خو    . ر کلاس های مجا ی  ان  امو ان موظف می باتکند که تاامی سکاتات کلاس را انلاین باتکند   - 19

 را فراهم ناایید .  

 که صکورتی   ر و هر گونه مشکاجره  ر  اخل و خارج ا  مدرسکه مانو  می باتکد: (… ناسهزاگولی، درگررب فرزلکی ومشهاجره در مدرسه  )   -   20

  و  محرو  کلاس  ر  حضکور ا  آمو    ان  اولیا،  به  رسکانی ارلا  و مدرسکه  تکورای تصکایم  با مدرسکه مقررات  برابر  گر    تالی چنین مرترب  آمو ی   ان 

 .خواهد تد بررسی اولیا با حضوری صورت به  بعد رو 

به آئین نامه انضباری فضای مناسبی  خانوا ه محتر     تاا    و ت ی    ان  آمو   و توجه    امیدوارند که با تلاش و کوت   مدرسه غیر  ولتی رقیه خاتون )س(مسئولین  

رسککککککیککککدن   بککککالککککقککککوه    وی  جککککهککککت  هککککای  تککککککایسککککککتککککگککککی  و  اهککککدا   نککککاککککایککککنککککدبککککه   . فککککراهککککم 
 

ن نامه را مطالعه و  ر قبال رتایت آن مفا  توس  آئیاینجانب :                   با تااره ملی :                  ولی  ان  آمو  :                           مفا    

 امضا  و تاریخ                                 فر ند  متعهد می گر   .       


